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Vision en soludones

¢QUE ES INTEGRACION, MOTIVACION Y TRABAJO EN EQUIPO?

Es un proceso que contiene todos los pasos necesarios para incrementar la productividad de
nuestros colaboradores. Este método esta disefiado para detectar irregularidades, aplicar
correcciones y generar las mejores tacticas para el logro de objetivos en el comportamiento
del recurso humano dentro de la familia o la empresa.

El objetivo principal de este seminario es hacer que cada integrante de un equipo (laboral,
amistoso, deportivo o familiar) haga suya la misién comudn y la aplique hasta sus Ultimas
consecuencias.

El contenido tematico del seminario Integracion, Motivacion y Trabajo en Equipo es:

o Mobdulo I.- Relaciones humanas.

o Mdédulo Il.- Liderazgo.

o Modulo lll.- Negociacion.

o Moddulo IV.- Manejo y solucion de conflictos.

o Mobdulo V.- Calidad total en el desarrollo humano.

¢A QUIEN ESTA DIRIGIDO EL SEMINARIO INTEGRACION, MOTIVACION Y TRABAJO EN
EQUIPO?

Puede asistir cualquier persona que desee:
-Mejorar su desarrollo personal, alcanzar o incrementar su éxito a través comunicacion
efectiva, liderazgo, planificacion estratégica y negociacion con estandares de calidad total.

¢CUAL ES LA DURACION DEL SEMINARIO INTEGRACION, MOTIVACION Y TRABAJO EN
EQUIPO?

o 20 horas en curso abierto al publico.
o 10 horas en curso personalizado.
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¢ QUE RESULTADOS SE GARANTIZAN CON EL SEMINARIO INTEGRACION,
MOTIVACION Y TRABAJO EN EQUIPO?

El método nos da la posibilidad de usar eficientemente nuestras facultades comunicativas, ser
mas empaticos, desarrollarnos como lideres integradores y enfrentar problemas para
encontrarles solucion, lo que nos permite resultados como:

o Mejorar el tipo, calidad y productividad en sus relaciones humanas (personales, amistosas,
familiares y profesionales) al conocer y aplicar los requisitos basicos que las rigen.

o Generar liderazgo en sus relaciones humanas personales, familiares y profesionales.

o Aprender a manejar la controversia y resolver conflictos a través del empleo adecuado de los
procesos comunicativos en negociacion.

o Hacer que le sean favorables los resultados que obtenga en sus relaciones humanas.

o Concretar a mas del 90% sus objetivos personales, familiares, laborales y financieros al
utilizar modelos de calidad total en el desarrollo humano integral.

¢QUE REQUISITOS DEBO CUBRIR PARA INSCRIBIRME AL SEMINARIO INTEGRACION
MOTIVACION Y TRABAJO EN EQUIPQ?

o Redactar una de carta motivos o intencion.
o 2 fotografias tamafio credencial ovaladas blanco y negro o color.
o Inscribirse con minimo un mes de anticipacion.

¢COMO SE DESARROLLA EL SEMINARIO INTEGRACION, MOTIVACION Y TRABAJO EN
EQUIPO?

Mediante sesiones practicas fundamentadas en sdlidas bases teéricas, avance individual
progresivo, seguimiento personalizado por instructores certificados.
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¢HAY UN LIMITE DE EDAD PARA TOMAR EL CURSO?

Adultos: 18 afios en adelante.

TEMARIO DEL SEMINARIO TALLER INTEGRACION, MOTIVACION Y TRABAJO EN
EQUIPO

RELACIONES HUMANAS

o El ser humano como ser sociable

o Espacios de desarrollo humano

o Relaciones individuales

o Relaciones individuo - grupo

o Requisitos basicos de cualquier relacion humana

LIDERAZGO

o Definiciones

o Tipos de liderato

o Requisitos para ejercer un liderato eficaz

o Preparacion personal para el liderazgo

o CoOmo generar proximidad y confianza con los demas.

o Elementos para conocer a su equipo de trabajo.

o Técnicas para generar seguridad en su equipo de trabajo.

o Cbémo mostrar resultados y beneficios del trabajo individual y colectivo.
o Como generar compromiso individual y grupal.

o Planteamiento y determinacién de procesos para el logro de objetivos.
o Verificacion y Correccién de procesos de trabajo.

o Conclusién de etapas, balance y reconocimiento.
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NEGOCIACION

o Definiciones

o Dédnde y con quién se negocia

o Objetivos de la negociacion

o Cbmo negociar eficazmente

o Técnicas avanzadas de negociacion.

MANEJO Y SOLUCION DE CONFLICTOS

o Resistencia
o El proceso comunicativo
o Técnicas para manejar conflictos

CALIDAD TOTAL EN EL DESARROLLO HUMANO

o Enlavida personal.
o Enlavida familiar.

o Enlavida laboral.

o Enlavida financiera.

¢ QUE VALOR AGREGADO RECIBO SI ME INSCRIBO Y CURSO EL
SEMINARIO INTEGRACION, MOTIVACION Y TRABAJO EN EQUIPO?

o Garantia vitalicia:
0 Reposicion de clase en caso de falta.
0 Asesorias de complemento de acuerdo a su solicitud.
o Poder recursar el seminario cuantas veces lo desee sin costo extra.
o Disfrutar gratuitamente de nuestros ciclos de conferencias.
o Obtener descuentos personales para asistir a otros seminarios y talleres.
o Otorgar descuentos a familiares y amigos que deseen tomar el Seminario Integracion,
Motivacién y Trabajo en Equipo.
o Validacién como el Mddulo Il en el Diplomado Formacién de Instructores.

Consultar www.integracionmotivacionytrabajoenequipo.com
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¢CUAL ES EL CALENDARIO DE CURSOS PARA EL 2011?

Durante 2011 impartiremos 5 cursos abiertos al publico. iPlanifica y reserva tu lugar con
anticipacion!

MODALIDAD FEBRERO MARZO JUNIO AGOSTO OCTUBRE
DE CURSO

SABATINO

10:30 a 14:00 hrs

INTENSIVO

17:00 a 21:00 hrs. 6al10 de
Junio

También impartimos cursos personales y empresariales. Si prefieres esta
modalidad de servicio, comunicate con nosotros.
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Asunto: Cotizacidon Genérica
Fecha de cotizacion: Enero de 2011

Con atencioén a:
Interesados en el Seminario Integracion Motivacion y
Trabajo en Equipo

Con mucho gusto le hago llegar la cotizacién solicitada respecto al concepto
establecido en el siguiente formato:

Concepto Unidad Cantidad Precio Unitario Importe

Curso Integracion PARTICIPANTE 1 $6,500.00 $6,500.00
Motivacion y
Trabajo en equipo

Importe con letra: Siete mil quinientos cuarenta SUBTOTAL $6,500.00
pesos 00/100 m.n. IVA 16% $1,040.00
TOTAL $7,540.00

También podemos facturar como material didactico y no cobramos IVA

La presente cotizacién incluye:
20 Horas de asesoria en grupo abierto, manuales registrados en SEP-INDAUTO,
reconocimiento ante STPS, servicio de café, asesorias de complemento.

Vigencia de la cotizacidon: TODO EL 2011

Fecha y hora de capacitacién: VER CALENDARIO DE CURSOS ABIETOS.
Direccion de Capacitacién: LIMA 690 COL LINDAVISTA / MANIZALES 715
COL. LINAVISTA MEXICO D.F.

Fecha de entrega de factura: Al contratar el servicio.

Fecha de pagos: AL INSCRIBIRSE.

Cuenta a depositar: BANAMEX 4152 00 94596 CLABE 0021 8041 5200 95 5960
a nombre de Andrés Omar Martinez Sanchez.

Agradecemos el interés prestado a nuestros servicios, estoy a sus 6rdenes ponernos de
acuerdo en el logro de sus objetivos y manejos de tiempos. Reciba mis mejores
intenciones.

Positivamente
ANDRES OMAR MARTINEZ SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL GVS MEXICO
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